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أن تكـــون هيئـــة رائـــدة عالمياً تســـتند إلى 
أسس علمية لتعزيز وحماية الصحة العامة الرؤيـــة

حماية المجتمع من خلال تشريعات ومنظومة رقابية فعّالة لضمان سلامة 
الغذاء والدواء والأجهزة الطبية ومنتجات التجميل والمبيدات والأعلاف الرسالـــة

الأهداف الاستراتيجية

القيــــــــم
صحـــــة

المجتمـــــع
أولويتنــــــــا

نـتــواصـــــل
بـفـعـالـيـــة
وشفافية

كلنـا
مســؤول

نسعى
للريـــادة
والتميـــز

نستمــر
بالتعلــــم
والتطـــور

الاستدامة المالية

العمليات الداخلية

قدرات الهيئة

المستفيدون

تنويع مصادر الإيرادات

 تطوير التشريع والرقابة على
تمكين المستثمرمنتجات التقنية الحيوية والحديثة

زيادة استخدام التقنياتتنمية رأس المال البشري
الرقمية المتقدمة

تعزيز الريادة الدوليةتعزيز توفر المنتجاتتحسين التواصل والتوعيةتطوير المنظومة الرقابية

دعم البحث والابتكار

التميز التشغيليالشراكات المحلية والدوليةسلامة المنتجات المحــــــاور



بطاقات المحاور الاستراتيجية 
للخطة الاستراتيجية الرابعة

2027 - 2023



الهدف الاستراتيجي
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تطوير التشريع والرقابة على منتجات 
التقنية الحيوية والحديثة

اســـتحداث تشـــريعات وأدلـــة إرشـــادية ومواصفـــات للرقابـــة علـــى 
المنتجـــات والتقنيات الحديثة (وتشـــمل منتجـــات التقنية الحيوية/ 
المنتجات القائمة على الذكاء الاصطناعي) وتطوير التقييم العلمي 

وإنشاء المختبرات ذات العلاقة.

% منتجـــات التقنيـــة الحيوية والحديثة التي يتـــم تقييمها ذاتيا من 
قبل الهيئة

تحسين التواصل والتوعية

تحســـين التواصـــل والتوعية لأفراد المجتمع والممارســـين 
الصحييـــن والجهـــات ذات العلاقـــة وتطوير خطـــط وآليات 
التواصـــل محـــددة لـــكل فئـــة لتحقيـــق ســـلامة المنتجات، 
وتطويـــر التوعيـــة لســـلامة المنتجـــات باســـتخدام الحلول 
الرقميـــة باللغة العربية، وتطوير التواصل باســـتخدام اللغة 

الإنجليزية واللغة الصينية ولغات أخرى.

% ثقة المستهلك في سلامة المنتجات

% ثقة الممارس في الهيئة

محور سلامة المنتجات

تطوير المنظومة الرقابية

حوكمة وتطوير الإجـــراءات الرقابية المتعلقة 
بسلامة المنتجات على كامل سلسلة الامداد 
بيـــن الجهـــات ذات العلاقـــة وتحديـــد المهـــام 

والمسؤوليات للجهات.

# الأفـــراد المتأثريـــن بحالات تســـمم غذائي لكل 
100000 فرد

% المنتجات الملتزمة بالمواصفات والمتطلبات

% التزام المنشآت الخاضعة لرقابة الهيئة



الهدف 
دعم البحث والابتكارالاستراتيجي

تعزيـــز الشـــراكة  والتعـــاون مـــع الجهـــات البحثيـــة 
والجامعـــات والمصنعيـــن المحلييـــن لدعم البحث 
والتطويـــر والابتكار فـــي مجالات الغـــذاء والدواء 
والأجهـــزة الطبيـــة، مـــن خـــلال مســـارات الابتـــكار 
وشـــرح وتطوير المتطلبات التشريعية والموافقة 
علـــى الدراســـات الســـريرية، والعمـــل علـــى توفير 

الممكنات المطلوبة.

# الاستشـــارات المقدمـــة 
لدعم الباحثين والمبتكرين

تعزيز الريادة الدولية

زيـــادة فاعليـــة التواجـــد الدولـــي للهيئة من خـــلال بناء 
التحالفـــات الدوليـــة واســـتضافة الاجتماعـــات رفيعـــة 
المســـتوى ورئاســـة المناصب القيادية في المنظمات 
الدوليـــة وتنويـــع مشـــاركاتها فـــي فـــرق ومجموعـــات 

العمل الدولية. 
ترســـيخ المرجعية العلميـــة والفنية للهيئـــة عبر تقديم 
استشـــارات وبرامج تطويرية وورش عمل تدريبية فنية 

للجهات الرقابية النظيرة. 
إبراز جهود الهيئة دوليا. 

# المبادرات الريادية 
الإقليمية والدولية 

تعزيز توفر المنتجات

المنظمـــة  التشـــريعات  فاعليـــة  زيـــادة 
وتطويـــر  وحوكمـــة  المنتجـــات  لتوفـــر 
الإجـــراءات الرقابيـــة مع كافـــة الجهات 
سلســـلة  كامـــل  علـــى  العلاقـــة  ذات 
توفـــر  ضمـــان  فـــي  لتســـاهم  الإمـــداد 

المنتجات.

% توفر الأدويـــــــة المســـجلة والمطلوبة 
لدى الوكلاء

% الأدويـــة التي يتوفر منهـــا مخزون في 
المملكة يكفي لمدة ثلاثة أشهر

% الأدوية المصنعة محليا التي يتوفر لها   
مخـــزون كافـــي مـــن المـــواد الصيدلانيـــة 

الفعالة لمدة ستة أشهر

% التـــزام الصيدليـــات المجتمعيـــة بتوفير 
الأدوية المســـتهدفة عن طريق التفتيش 

الميداني 

% التوريد في عقـــود الأدوية مع الجهات 
الصحيـــة الحكوميـــة التي تتـــم إدارتها عن 
طريق الشـــركة الوطنيـــة للشـــراء الموحد 

"نوبكو "

تمكين 
المستثمر

تحســـين تجربـــة المســـتثمر مـــن خـــلال تطويـــر 
آراء  مـــن  والاســـتفادة  للتواصـــل  قنـــوات 
وملاحظـــات العمـــلاء لرفع مســـتوى الرضا عن 

الخدمات. 
فــــــــي  المستهدفــــــــة  المنتجـــــــــــات  تحديـــــــــد 
الاســـتراتيجيات الوطنيـــة وتقديم الدعم اللازم 
لتحقيـــق مســـتهدفاتها (مثل الاســـــــــــتراتيجية 
الوطنيـــــــــة للصناعــــــة والاســـتراتيجية الوطنية 

للزراعة).

% رضـــا العمـــلاء عـــن الخدمـــات 
المقدمة من قبل الهيئة

# الاستشارات التي تم تقديمها 
لعملاء القطاع الخاص

محور الشراكات المحلية والدولية
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محور التميز التشغيلي

تنمية رأس المال البشري

تطويـــر قـــدرات الموظفيـــن وتحفيزهـــم مـــن خـــلال مبادرات 
اســـتراتيجية تســـاهم فـــي تحقيـــق الأهـــداف الاســـتراتيجية 

والتشغيلية بكفاءة عالية.

 % الموظفيـــن الحاصلين على الأنشـــطة التطويرية حســـب 
الخطة

% المناصب القيادية الحرجة الشـــاغرة التي شغلت من قبل 
المستهدفين في خطة التعاقب الوظيفي

البشـــرية  المـــوارد  وزارة  (مؤشـــر  الوظيفـــي  الارتبـــاط   %
والتنمية الاجتماعية)

زيادة استخدام التقنيات الرقمية المتقدمة

تقديـــم خدمـــات رقميـــة سلســـة ومتكاملـــة عبر الاســـتفادة من 
المســـتفيدين  تفضيـــلات  علـــى  والتركيـــز  المتقدمـــة  التقنيـــات 

لتحسين الإجراءات وطريقة تقديم الخدمات.

% الالتزام بمعايير التحول الرقمي (مؤشر هيئة الحكومة الرقمية)
# الإجراءات التي تم تحسينها بالاعتماد على التقنيات المتقدمة

% الالتـــزام بتطبيق الضوابط الأساســـية للأمن الســـيبراني (مؤشر 
هيئة الأمن السيبراني)

تنويع مصادر الإيرادات

تنويع مصادر دخل الهيئة من خلال اضافة 
مصادر دخـــل أخرى لتقليـــل الاعتماد على 

الإيرادات من المقابل المالي.
ضمان استدامة الموارد المالية.

مـــن  الهيئـــة  إيـــردات  فـــي  النمـــو   %
الأنشطة الفرعية

الهدف 
الاستراتيجي
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شكـــراً لكـــــم


